ПЛАН
мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников ПАО «Саранский ДСК»
по результатам проведения специальной оценки условий труда
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный 

за исполнение
	Примечание

	1. 
	Организация и проведение вводного инструктажа по охране труда и пожарной безопасности по соответствующим программам с поступающими на работу
	по мере поступления
	Специалист

по охране труда
	

	2. 
	Организация и проведение первичного, повторного, внепланового и целевого инструктажей по охране труда и пожарной безопасности по соответствующим программам с работниками рабочих профессий и обслуживающим персоналом
	по мере необходимости
	Руководители подразделений
	

	3. 
	Организация и проведение обучения по охране труда и пожарной безопасности по соответствующим программам обучения руководителей и специалистов предприятия
	в соответствии с Графиком
	Специалист

по охране труда
	

	4. 
	Организация и проведение обучения по охране труда по соответствующим программам обучения работников рабочих профессий и обслуживающий персонал 
	в соответствии с Графиком
	Руководители подразделений
	

	5. 
	Организация и проведение стажировки для работников рабочих профессий и обслуживающего персонала при поступлении на работу
	по мере поступления
	Руководители подразделений
	

	6. 
	Обеспечение работников предприятия бесплатной сертифицированной специальной и санитарной одеждой, обувью и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с Нормами
	по мере необходимости
	Генеральный директор
	

	7. 
	Обеспечение санитарной обработки специальной и санитарной одежды и обуви (чистки, стирки и ремонта)
	по мере необходимости
	Генеральный директор
	

	8. 
	Обеспечение работников предприятия сертифицированными смывающими и обеззараживающими средствами (мылом) в соответствии с Нормами
	по мере необходимости
	Генеральный директор
	

	9. 
	Организация учета, оказание методической помощи в разработке и пересмотре инструкций по охране труда по профессиям и видам работ 
	постоянно
	Специалист

по охране труда
	

	10. 
	Разработка и пересмотр инструкций по охране труда по профессиям и видам работ
	постоянно
	Руководители подразделений
	

	11. 
	Организация и проведение обязательного предварительного медицинского осмотра для работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными и тяжелыми условиями труда, в соответствии со Списком контингента
	по мере поступления
	Начальник ОК
	

	12. 
	Комплектование аптечек первой помощи и поддержание постоянного запаса лекарственных и дезинфицирующих средств, перевязочного материала и прочих средств оказания первой доврачебной помощи (жгут, маска для проведения искусственного дыхания, охлаждающие пакеты и пр.) в подразделениях предприятия с целью оказания первой доврачебной помощи пострадавшим
	постоянно
	Руководители подразделений
	

	13. 
	Обязательное страхование работников предприятия от временной нетрудоспособности вследствие заболевания, а также от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
	постоянно
	Заместитель генерального директора по финансам – Главный бухгалтер
	

	14. 
	Обеспечение работников, занятых во вредных и (или) опасных и тяжелых условиях труда, компенсациями (% доплаты к окладу (тарифной ставке), выдача молоко или других равноценных пищевых продуктов, льготные пенсии по возрасту (старости))
	постоянно
	Заместитель генерального директора по финансам – Главный бухгалтер,

Начальник ПЭО,

Начальник ОК
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